
附件 1

湖北铁道运输职业学院（武汉铁路技师学院）
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附件 2

湖北铁道运输职业学院（武汉铁路技师学院）

学生实习准备工作备案表

系 部 实习人数

实习单位 实习地点

实习单位性质
□校企合作订单班；系部联系合作单位；□学生自行选择

实习单位

学生自行选择实习

单位资质（选填）
□符合 □不符合

实习岗位与学生所

学专业对口或相近
□符合 □不符合

实习开始时间 实习结束时间

学院实习指导教师
学院实习指导

教师联系电话

企业实习指导人员
企业实习指导

人员联系电话

制定实习方案 是 □否 签订实习协议 □是 □否

制定实习安全及突

发事件应急预案
□是 □否

监护人签字

同意书
□是 □否

开展安全教育培

训、考核及签订学

生实习安全协议

□是 □否
投保学生实习

责任保险
□是 □否

制定巡查计划 □是 □否 集中统一住宿 □是 □否

签字（盖章）：

年 月 日



附件 3

湖北铁道运输职业学院（武汉铁路技师学院）

学生自主实习申请表

姓 名 学 号 联系电话

系 部 专 业 班 级

实习

单位

名称 联系电话

地址 联系人

学生

家长

姓名 关系 联系电话

姓名 关系 联系电话

申请原因

及承诺

申请原因

已联系好实习单位，实习岗位与所学专业对口或相近并能提供本

人实习的条件、工作岗位，不需要学院推荐实习单位。

个人承诺

1.实习期间严格遵守国家法律法规，严格遵守学院和实习单位有

关学生实习的管理制度，信守合同，力争得到用人单位的良好评价。

2.实习期间遵纪守法，维护学院的形象，决不做违纪违法的事情，

并注意个人安全。

3.实习期间按要求完成系里布置的教学内容，定期与指导老师及

辅导员沟通，按进度完成各项内容。

4.在离校期间保证通讯畅通，更换联系电话能及时告知，并做到

及时向指导老师及辅导员汇报有关学习，生活及实习情况。

5.按学院统一安排返校参加毕业前各项活动。

学生签名：

年 月 日



附件 4

湖北铁道运输职业学院（武汉铁路技师学院）

学生实习方案

实习专业 实习地点

实习时间 年 月 日至 月 日，共 周 实习指导教师（学校）

实习单位 实习指导人员（单位）

实习目标

与任务

1.实习专业与班级：

2.实习目标：

3.实习任务：

4.实习标准：

实习岗位

要求

实习准备

工作

实习考核

评定



实习进度

安排

实习管理

保障和注

意事项

1.实习管理保障：

2. 注意事项：



附件 5

湖北铁道运输职业学院（武汉铁路技师学院）

学生实习安全协议书

甲方(培养学校)：湖北铁道运输职业学院（武汉铁路技师学院）

乙方（实习学生）： 身份证号： 联系电话：

法定监护人（学生家长）： 系乙方之父/母,身份证号：

联系电话：

为了加强对学生校外实习的安全管理，确保乙方人身安全，经双方共同协商，自愿达

成如下协议：

一、甲方权利与义务

1.实习前负责对乙方进行实习安全教育，与乙方及家长签订本实习协议。

2.在实习期间，甲方与实习单位进行沟通协调，商定实习计划和要求，承担实习教学的

日常管理工作，选派实习带队教师或辅导员定期巡视了解学生实习情况。对违犯实习纪律或

实习单位管理制度者，进行批评教育、处分或停止其实习。

3.负责与实习单位联系，在乙方上岗实习前进行安全教育和考试，考试合格方可参加实习。

4.负责与实习单位协调实习过程出现的问题，确保实习顺利进行。

二、乙方权利与义务

1.乙方必须参加甲方和实习单位组织的安全教育、培训与考试，成绩合格者方可参加实习。

2.乙方必须严格遵守甲方和实习单位的各项纪律与管理制度，无条件服从实习老师及实

习单位工作人员、指导师傅的管理，做到一切行动听指挥。

3.实习中严格遵守安全操作规程和各项安全纪律，未经允许、没有指导师傅在场指导，不

得操作生产设备,防止人身伤亡事故发生。

4.实习期间，实习单位提供住宿时，必须按要求统一住宿；不提供统一住宿，需在外租

房时，乙方必须保证同专业二人以上住宿，且需要向带队教师或辅导员书面报备并经审核同

意方可住宿，严禁留宿异性，在租住地出现的安全事故由乙方自己承担；每天向家长、小组

长书面汇报实习及人身安全情况，保证通讯24小时畅通。如住所地址及联系方式发生变化应

实时书面告知实习带队老师及学生家长。

5.乙方未经实习带队老师或公司管理人员书面同意，不得擅自离开工作场所和实习地

点，否则按旷课处理。如确因需要外出，必须征得实习带队老师的书面同意，并与同学两人

以上结伴而行，严格遵守交通规则和公共秩序，确保自身安全，以防意外事故发生。返回后

及时报告批假的实习带队老师或公司管理人员。

6.同学之间要互相帮助、互相团结。发生矛盾不得自行处理，应及时书面报告实习老师

或实习单位管理人员、指导师傅及学生家长，由实习老师或实习单出面解决。严禁打架斗殴。



7.实习期间要注意交通安全，在往返实习单位过程中的交通安全概由乙方自行负责，一

切后果由自己承担。

8.遇有突发事件，乙方必须向实习带队老师、辅导员书面报告，及时与实习单位取得联

系；遇重大突发事件，应及时拨打110、119、120等社会求救电话。

9.实习期间，不得到实习地点外上网、不得喝酒、不得赌博、不得有任何不良行为和违

法行为。

10.乙方家长应积极配合甲方做好学生的思想工作，随时了解乙方实习、生活及人身安全

等情况，切实履行教育及监督责任，并对乙方的行为承担连带责任。

11.乙方必须购买人身意外伤害保险，否则不得参加实习。

12.根据国家《学生伤害事故处理办法》规定，乙方因违犯学校和实习单位的纪律，不服

从管理，不听从教育，发生人身伤害事故，由乙方自行负责。

三、其他约定

1.乙方在实习期内，非因乙方过错造成的意外安全事故，甲方将协助乙方依法向有关方

面追究责任，同时协助善后工作。

2.乙方因违反本协议、国家法律法规以及甲方、实习单位的一切安全制度、安全条例、

操作规程，所造成的后果和损失（包括人身伤害事故），由乙方自行承担全部责任，甲方不

承担任何责任。

3.实习期自 年 月 日起至 年 月 日止，实习期满由甲方与实习单

位根据乙方的个人表现给出实习评定。

4.未尽事宜，由双方另行协商处理。因本协议发生的争议，由双方协商解决。协商不成

的，向甲方所在地人民法院提起诉讼。

5.本协议一式两份，甲乙双方生各执一份，自甲方盖章、乙方及其家长共同签字之日起生效。

甲 方： 乙 方：

湖北铁道运输职业学院

（武汉铁路技师学院） 法定监护人（家长签字）：

年 月 日 年 月 日
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